
令和３年度第９回人間文化研究機構役員会議事概要 

 

 

○ 日 時 令和３年８月30日（月）14:00～14:58 

○ 場 所 機構本部会議室等（Zoom会議） 

○ 出 席 者 機構長、青山理事、岸上理事、永村理事 

○ 陪 席 者 大﨑特別顧問、小泉監事、二ノ宮監事 

○ 事務担当者 事務局長、総務課長、企画課長（センター事務室長）、財務課長、施設課長、監査室長 

 

○ 令和３年度第８回及び臨時役員会議事概要（案）について 

  原案のとおり了承された。 

 
○ 議 事 
【審議事項】 
（１）令和４年度概算要求について 

青山理事から、令和４年度概算要求について説明があり、原案のとおり了承された。 

（２）国立大学法人役員賠償責任保険雇用慣行法人オプションの加入について 

青山理事から、国立大学法人役員賠償責任保険雇用慣行法人オプションの加入について説明

があり、原案のとおり了承された。 

（３）新型コロナウイルス感染症対策について 

事務局長から、機構本部の勤務体制等に係る対処方針の改正案について説明があり、原案の

とおり了承された。また、緊急事態宣言発令時等にやむを得ず出張を認める場合に、機構本部

では出張者に対して出張前のPCR検査等を受検させる取組を新たに行うこととし、具体的な手

続き等について検討を進めていくこととなった。 

続いて、事務局長から、機構内機関における陽性者の発生について報告があった。 

機構長からは、11月に京都で開催する教育研究評議会、経営協議会について、感染状況を考

慮し、現地開催については中止する方向で次回機構会議において意見を伺う旨の説明があった。 

 

 以 上 


